ROMANIA
MINISTERUL APARARII NATIONALE
Unitatea Militara 01895 Chitila

ANUNT

U.M. 01895 Chitila din Ministerul Apararii Nationale organizeaza concurs pentru ocuparea
unui post de personal civil contractual de medic specialist din cadrul cabinetului medical a
U.M. 01493 Vilcele

In conformitate cu prevederile Ordinului ministrului sanatatii nr. 166 din 26.01.2023, U.M.
01895 Chitila, din Ministerul Apararii Nationale, organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea,
pe periodad nedeterminatd, a functiei contractuale de executie vacante de medic specialist din cadrul
cabinetului medical din cadrul U.M. 01493 Valcele, cu durata normal a timpului de lucru de 7 ore/
zi, 35 ore/ sdptamana.

1) Postul vacant: medic specialist din cadrul cabinetului medical din cadrul U.M. 01493 Valcele.

(2) Locul de desfasurare a concursului (loc de informare, depunere dosare, sustinerea probelor

de concurs): sediul U.M. 01895 Chitila — Str. Macesului nr. 12 (fosta strada Soseaua de Centura

Chitila-Rudeni), Chitila, Jud. Ilfov.

(3) Loc afisare: avizierul de la sediul U.M. 01895 Chitila; pagini web www.posturi.gov.ro,

www.roaf.ro (menivw/ Media/ Informare Publica/ Anunfuri);

(4) Contact: direct, la sediul U.M. 01895 Chitila din Str. Macesului nr. 12 (fosta strada Soseaua de
Centura Chitila-Rudeni), Chitila, Jud. Ilfov sau telefon 021 436 36 99 (interior 135, 153), e-mail
um_01895 _chitila@roaf.ro; contacte disponibile in zilele lucratoare, in intervalul orar 07:00-14:00.
Conditii de desfasurare a concursului:

Concursul consta n urmatoarele etape:

a) selectia dosarelor de inscriere;
b) proba scrisa (test-grila);
¢) proba practica.

Dosarul de concurs va contine urmétoarele documente:

(1) formular de inscriere la concurs (se completeaza la sediul U.M. 01895 Chitila);

(2) copia diplomei de licenta si certificatul de specialist;

(3) copia certificatului de membru al organizatiei profesionale, cu viza pe anul in curs;

(4) dovada/ inscrisul din care sa rezulte ca nu i-a fost aplicata una dintre sanctiunile prevazute la
art. 455 alin. (1) lit. e) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art.
628 alin. (1) lit. d) sau e) din Legea 95/ 2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

(5) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevdzut in anexa nr. 3 la Ordinul ministrului
sanatatii nr. 166 din 26.01.2023;

(6) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

(7) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd cd nu s-au comis infracfiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea 118/ 2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/ 2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Juridice, cu modificarile ulterioare, pentru
candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie
social, precum si orice entitate publicd sau private a carei activitate presupune contactul direct
cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnarabile
ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

(8) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

(9) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

(10) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de

nume, dupa caz;
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(11) curriculum vitae, model comun european;

(12) acordul scris al persoanei care doreste sa candideze, privind verificarea in vederea obtinerii
autorizatiei de acces la informatii clasificate'”’ corespunzator fisei postului (se completeaza la
sediul U.M. 01895 Chitila, la momentul depunerii dosarului);

(13) consimtamantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si cu inregistrarea audio-
video a probelor din cadrul concursului (se completeaza la sediul U.M. 01895 Chitila, la
momentul depunerii dosarului).

Verificarea si obtinerea autorizatie vor avea loc dupa declararea candidatului ca “Admis”, conform

rezultatului final al concursului.

Copiile de pe actele prevazute anterior, precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad
de handicap se prezintd insotite de documentele originale in vederea verificarii si certificarii
conformitétii de catre secretarl comisiei de concurs.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele
penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului, anterior datei de sustinere a probei scrise.

Dosarele de concurs se depun la sediul U.M. 01895 Chitila din Soseaua de Centurd Chitila-
Rudeni, in perioada 24.11.2025 — 08.12.2025, inclusiv, de luni pana vineri, intre orele 07:00-15:00.
Persoana de contact: Lt.col. ANTIHE Laura — sef personal, telefon 021 436 36 99 interior 135 sau
153.

Conditiile generale de participare la concursul de ocupare ale functiei contractuale
vacante de medic specialist din cadrul cabinetului medical apartinind U.M 01493 Vilcele

a) are cetafenia romand sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/ 2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile §i completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatid pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autoritafii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidati la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fafa de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii
ocupdrii unei funetii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/ 2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/ 2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotararea Guvernului 1336/ 2022 pentru aprobarea
Regulamentului — cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului civil contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Conditiile specifice de participare la concursul de ocupare a functiei contractuale vacante
de medic specialist din cadrul cabinetului medical apartinand U.M 01493 Vilcele

1. sé fie absolvent cu diploma de licenta, al unei institutii de invatiamant superior medical
acreditate;

2. sd detind certificat de medic specialist in specialitatea medicina de urgenta;

3. sd detina certificat de membru al colegiului de profil cu drept de libera practica, potrivit
reglementarilor in vigoare, vizat la zi;

4. sa detina polita de asigurare malpraxis valabili;

5. sa nu fi fost sanctionat de catre Colegiul medicilor;
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6. nivelul de acces la informatii clasificate este secret de serviciu, fiind necesar acordul scris
al persoanei care doreste sd candideze privind verificarea in vederea obfinerii autorizatiei
de acces la informatii clasificate sau a certificatului de securitate, in situatia in care va fi
declarata ,,admis”;

7. abilitati, calitati i aptitudini necesare: atentie, comunicativitate, sociabilitate, flexibilitate,
spirit de observatie, capacitate de lucru in echipa.

Bibliografia si tematica de concurs:

TEMATICA DE
CONCURS/EXAMEN BIBLIOGRAFIA DE CONCURS/EXAMEN
1. Matei D, Esentialul in medicina de familie-ed a 4, revizuita si
imbogatitd, editura medicald Amalteea 2023, ISMB:978-973-
162-240-8
MEDICINA DE FAMILIE |2. Smith M.A., Shimp L.A.,Schrager S., Medicina de familie-
Proba scrisa manual de tratament i profilaxie in ambulatoriu, editia a VI-
a,editura LANGE, tradus la editura ALL, 2017
3. Plesca D.A., Protocoale de diagnostic si tratament in pediatrie,
editura medicald Amalteea,2023
1.  Dumitru Matei, Indreptar practic de medicina de familie,
editura medicala Amalteea, ed. 4 2021, ISBN 978-973-162-219-4
2. Matei D, Esentialul in medicina de familie-ed a 4, revizuita si
imbogatita, editura medicald Amalteea 2023, ISMB:978-973-162-
240-8
3. Ghid de preventie pentru medical de familie, https;//proiect-
MEDICINA DE FAMILIE pdp1.insp.gov.ro/ghiduri/

4. Oana S.C., Bruckner 1.V., Gurghean A., Diagnosticul clinic in
ambulatoriu, editura ALL, 2017

5 Evaluarea §i managementul articulatiilor dureroase-ghid de
practica, 2013, disponibil la www.ghidurimedicale.ro

6 Ghidurile clinice ale societatii de Obstetrica si Ginecologie din
Romania-disponibile la https.//sorg.ro/ghiduri-clinice/

Proba clinica

Ordinul’ ministrului apararii nationale nr. M-53/2015 pentru

Obligatiile personalului aprobarea Normelor de aparare impotriva incendiilor in Ministerul
unitatilor militare (art. 28) | Apararii Nationale; (publicat in Monitorul Oficial al Romaniei nr.
427 bis din 16.06.2015)

Angajarea in munca

(art. 27-30) Legea nr. 53 din 24.01.2003 — Codul muncii, cu modificarile si
Drepturile salariatilor completarile ulterioare;
(art. 39)
Obligatiile lucratorului Legeanr. 319 din 14.07.2006 — Legea securitatii si sanatatii in
(art. 22-23) munca;
Obligatiile principale ale Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu
salariatilor modificarile i completarile ulterioare, publicata in Monitorul
(art. 22) Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 633 din 21.07.2006;
Clasificarea informatiilor

Hotararea Guvernului Romaéniei nr. 585/2002 pentru aprobarea

(art..4) & Standardele nationale de protectie a informatiilor clasificate in
Accesul la informatii o Ficarile i arile ulteri blicatd i
lagifoai Romgnla, cu mgdlﬁcarl e si .cc.)mpletarl eu terloar.e. publicata in
f Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 485 din 05.07.2002.
(art. 33, 35)
Calendarul de desfasurare a concursului/examenului:
ETAPIZAREA ACTIVITATII DATA/ORA CONTACT
Publicare 21.11.2025
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Depunerea dosarelor de concurs la

24.11 - 08.12.2025 pana la

Lt.col. ANTIHE Laura

sediul U.M 01895 Chitila orele 15.00 Telefon 021.436.39.99/135, 153
4 09.12.2025

Selectia dosarelor de concurs 09:00 — 12:00

Afisarea  rezultatelor  selectiei 09.12.2025

dosarelor de concurs ora 15.00

Depunerea eventualelor contestatii 10.12.2025 Lt.col. ANTIHE Laura

cu privire la rezultatul selectiei
dosarelor de concurs

Intervalul orar 08.00 - 15.00

Telefon 021.436.39.99/135, 153

Solutionarea eventualelor contestatii
cu privire la rezultatul selectiei
dosarelor de concurs si afisarea
rezultatelor

11.12.2025
Pana la ora 14.00

Sustinerea probei scrise

; : 12:12.20258 Lt.col. ANTIHE Laura
zehivt*i‘l:“st‘“e G oW e B 10.00 — 13.00 Telefon 021.436.39.99/135, 153
Corectarea si afisarea rezultatelor 12,12.202§
probei scrise 13.00 — 14.00
Depunerea eventualelor contestatii 15:42.2025 Lt.col. ANTIHE Laura
cu privire la rezultatul probei scrise Péna la ora 15.00 Telefon 021.436.39.99/135, 153
Solutionarea eventualelor contestatii 16.12.2025

cu privire la rezultatul probei scrise
si afisarea rezultatelor

Pana la 24 de ore de la data
inregistrarii contestatiei

Sustinerea probei practice/clinice

g ; 17.12.2025 Lt.col. ANTIHE Laura
36 vananiag b spli DO 10.00 — 12.00 Telefon 021.436.39.99/135, 153
Chitila
ol ; : 17.12.2025
Corectarea lucrarilor practice/clinice 12.00 - 13.00
! i 17:42.2005
Afisarea rezultatelor practice/clinice Pang la ora 14:00
o Al i 18.12.2025 Lt.col. ANTIHE Laura
p 2o P Pana la ora 14:00 Telefon 021.436.39.99/135, 153
practice/clinice
Solutionarea §i raspunsul, in scris, 19.12.2025

candidatului ~ privind  rezultatul
contestatiei depuse de cétre acesta

Pana la 24 de ore de la data
inregistrari contestatiei

Comunicarea rezultatelor finale ale
concursului

22/12,2025
P4na la ora 12.00

NOTE:

1. Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se realizeaza prin afisare la sediul U.M.
01895 Chitila si pe pagina de internet mentionata.

2. Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, probei scrise si probei practice,
candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucratoare.

3. Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul U.M. 01895
Chitila, precum si pe pagina de internet specificata, imediat dupa solutionarea contestatiilor.

4. Conform prevederilor art. 54 alin. (1) si alin, (3) din H.G. nr. 1336/ 2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice:

(1) In situatia contestatiilor formulate fata de rezultatul selectiei dosarelor, comisia de
solutionare a contestatiilor verifica indeplinirea de catre candidatul contestatar a conditiilor
pentru participare la concurs in termen de o zi lucrdtoare de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor.

(2) In situatia contestatiilor formulate fata de rezultatul probei scrise, probei practice sau
al interviului, comisia de solutionare a contestatiilor analizeaza lucrare sau consemnarea

Unitatea Militara 01895 Chitila
Str. Macesului nr. 12 (fosta strada Soseaua de centurd Rudeni-Chitila), Chitila, IIfov, Romania

®Tel. 021/436.36.99; fax. 021-361.61.02; 04l e-mail: um 01895 chitila@roaf.ro




raspunsurilor la interviu doar pentru candidatul contestatar in termen de o zi lucritoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

5. Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiaza cu modificarile si completarile
ulterioare sau forma republicata, dupa caz.

6. In cazul modificarii/abrogarii unor acte normative cu cel putin 30 de zile inainte de data
sustinerii ~ examenului, se considera incluse in tematici actele normative
modificatoare/inlocuitoare;

7. Se pot prezenta la urmdtoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

8. Contestatiile pot fi depuse in orice zi lucrdtoare (in intervalul convenit), de la momentul afisarii
rezultatelor, dar nu mai tarziu de termenul limita.

9. Candidatul declarat "admis" la concursul de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator unei functii contractuale este obligat sé se prezinte la post in termenele prevazute
de art. 67 din H.G. 1.336/ 2022.

10. Certificatul de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o
declaraie pe propria raspundere privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat
admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publica
competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul documentului anterior datei de sustinere a probei scrise. In situatia in care
candidatul solicita expres in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de
la autoritatea sau institutia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar,
extrasul de pe cazierul judiciar se solicita de catre autoritatea sau institugia publica organizatoare
a concursului, potrivit legii;

11. Adeverinta medicala care atesta starea de sanatate corespunzatoare va contine, in clar, numarul,
data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al
ministrului sanatagii. Pentru candidatii cu dizabilitagi, in situatia solicitarii de adaptare
rezonabila, adeverinta care atestd starea de sanatate trebuie insotita de copia certificatului de
incadrare intr-un grad de andicap, emis in conditiile legii;

12. Copiile documentelor obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs/examen prevazute la
lit. b) - e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, dupa caz, se
prezintd insotite de documentele originale, copiile urménd sa fie certificate cu mentiunea
"conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.

13. Rezultatul final al concursului nu se contesta.
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